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Un enjeu capital. 
 

La situation est déjà extrêmement tendue dans l’Education Nationale.  
 
La dégradation des conditions de travail liées aux maintes coupes budgé-

taires que nous avons subies rend le travail épuisant et déprimant d'une 
part, et affaiblit l'institution d'autre part ! Que restera-t-il bientôt de feu 
l'instruction Publique ? 
 
Epuisant, car on augmente notre charge de travail par tous les moyens : 
nous prenons toujours plus d’élèves en charge et le travail en dehors des 
heures de cours est de plus en plus chronophage (multiplication des ré-

unions et des tâches, travail administratif et d’orientation que l’on nous im-
pose pour compenser les suppressions de postes dans l’administration et 
chez les CO-PSY).  

 
Déprimant, parce que nous nous sentons de moins en moins capables 

d’aider les élèves en difficultés dans ces conditions. Nous connaissons 
tous des collègues qui ont préféré changer de métier ou qui connaissent 
des phases dépressives ou de burn-out.  

 
Dans ce contexte, les annonces du gouvernement sont révoltantes. 

D’une part, Blanquer annonce de nouvelles suppressions de postes et un 
alignement de notre statut sur celui du privé. Avec l’embauche des ensei-
gnants par les proviseurs, le salaire au mérite et l’emploi massif de 
contractuels, le gouvernement applique le plan de bataille qui a été 
utilisé à FRANCE -TELECOM ou à la Poste pour mettre au pas les per-
sonnels avant de détruire le statut de fonctionnaire.  

 
Macron l’avait annoncé, son combat est idéologique : il veut en finir avec 

le système social français et imposer le libéralisme dans tous les secteurs 
de la société. 

 
Nous savons tous comment il est difficile de se défendre pour nos collè-

gues du privé. Nous savons également que les entreprises publiques sous 
forme de SA (Fr Tél, La poste) acculent leurs employés à la démisssion ou 
au suicide tant les conditions se détériorent.  

 
Est-ce cela que nous voulons ? Aujourd’hui il faut faire un choix : se rési-

gner ou se battre ! 
 
La mobilisation du 12 novembre n’est pas une simple journée de protes-

tation, c’est un combat pour notre avenir qui débute en cet automne 
2018. La défense de notre statut et de notre métier doit être un enjeu priori-
taire pour chacun d’entre nous. Nous devons faire front collectivement, le 
temps de nous révolter est venu, des paroles aux actes… 

 
 
Rassemblement devant la DSDEN, place d’Espagne à 10H30 à Pau 
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